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PODERLEGISLATIVO

LEY N¢ 30907

EL PRESIDENTE DEL CONGRESO
DE LA REPUBLICA

POR CUANTO:
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA;

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE ESTABLECE LA EQUIVALENCIA DE LA
UNION DE HECHO CON EL MATRIMONIO PARA
ACCEDER A LA PENSION DE SOBREVIVENCIA

Articulo 1. Objeto de la Ley

Establecer la equivalencia de la unién de hecho con
el matrimonio para acceder a la pension de sobrevivencia
siempre que se cumpla con los requisitos establecidos en
el articulo 326 del Cadigo Civil.

Articulo 2. Modificaciéon del articulo 53 del Decreto
Ley 19990, Decreto Ley por el que se crea el Sistema
Nacional de Pensiones de la Seguridad Social

Modificase el primer parrafo del articulo 53 del Decreto
Ley 19990, Decreto Ley por el que se crea el Sistema
Nacional de Pensiones de la Seguridad Social, con el
siguiente texto:

“Articulo 53. Tiene derecho a pensién la cényuge
o integrante sobreviviente de la unién de hecho del
asegurado o pensionista fallecido, y el cényuge o
integrante de la unién de hecho invalido o mayor de
sesenta afios de la asegurada o pensionista fallecida
gue haya estado a cargo de ésta, siempre que el
matrimonio o unién de hecho se hubiera celebrado
por lo menos un afio antes del fallecimiento del
causante y antes de que éste cumpla sesenta afios
de edad si fuese hombre o cincuenta afios si fuese
mujer, o mas de dos afios antes del fallecimiento del
causante en caso de haberse celebrado el matrimonio
0 unién de hecho debidamente inscrito a edad mayor
de las indicadas.

Se exceptian de los requisitos relativos a la fecha
de celebracion del matrimonio o unién de hecho, los
casos siguientes:

c) Que la cényuge o integrante de la unién de hecho,
se encuentre en estado gravido a la fecha de
fallecimiento del asegurado”.

Articulo 3. Modificacion de los articulos 32 y
38 del Decreto Ley 20530, Régimen de Pensiones y
Compensaciones por Servicios Civiles Prestados al
Estado No Comprendidos en el Decreto Ley 19990

Modificanse el primer parrafo y el inciso d) del articulo
32 y el inciso a) del articulo 38 del Decreto Ley 20530,
Régimen de Pensiones y Compensaciones por Servicios
Civiles Prestados al Estado No Comprendidos en el
Decreto Ley 19990, los cuales quedan redactados de la
siguiente manera:

“Articulo 32. La pensién se otorga al cényuge o
integrante sobreviviente de la union de hecho del
causante de acuerdo a las normas siguientes:

[-..]

d) El conyuge o el integrante de la unién de hecho,
sobreviviente invalido con derecho a pension que
requiera del cuidado permanente de otra persona
para efectuar los actos ordinarios de la vida,
percibird ademas una bonificacion mensual, cuyo
monto serd igual a una remuneracion minima

vital, siempre que asi lo dictamine previamente
una Comisién Médica del Seguro Social de Salud,
ESSALUD, o del Ministerio de Salud”.

“Articulo 38. En caso de fallecimiento del trabajador,
con derecho a compensacion, ésta se abonara en el
siguiente orden excluyente:

a) Al conyuge o el integrante sobreviviente de la
unién de hecho, segln sea el caso.
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Articulo 4. Modificacién del articulo 28 del
Decreto Legislativo 1133, Decreto Legislativo para el
Ordenamiento Definitivo del Régimen de Pensiones
del Personal Militar y Policial

Modificase el articulo 28 del Decreto Legislativo 1133,
Decreto Legislativo para el Ordenamiento Definitivo del
Régimen de Pensiones del Personal Militar y Policial, el
cual queda redactado de la siguiente manera:

“Articulo 28.- Derecho de pension del conyuge o
el integrante sobreviviente de la union de hecho
Tiene derecho a pension el conyuge o el integrante
sobreviviente de la unién de hecho, del causante o del
pensionista fallecido.
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Articulo 5. Informacién sobre la formalizacion de
las uniones de hecho

Las instituciones publicas vinculadas a asuntos
previsionales incorporan y promueven en sus portales
institucionales electrénicos, los requisitos, procedimientos
e importancia de la formalizacion de las uniones de hecho.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

UNICA. Reconocimiento de beneficios

Para efectos de la presente ley, la uniéon de hecho
debe de encontrarse debidamente inscrita en el Registro
Personal de los Registros Publicos.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA
TRANSITORIA

UNICA. Reglamentacion

El Poder Ejecutivo aprobard la reglamentacion
correspondiente de la presente ley en un plazo de treinta
(30) dias calendario, posteriores a su publicacion en el
diario oficial El Peruano.

Comuniquese al sefior Presidente de la Republica
para su promulgacion.

En Lima, a los trece dias del mes de diciembre de dos
mil dieciocho.

DANIEL SALAVERRY VILLA
Presidente del Congreso de la Republica

LEYLA CHIHUAN RAMOS
Primera Vicepresidenta del
Congreso de la Republica

AL SENOR PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR TANTO:

No habiendo sido promulgada dentro del plazo
constitucional por el sefior Presidente de la Republica,
en cumplimiento de los articulos 108 de la Constitucion
Politica del Pert y 80 del Reglamento del Congreso de la
Republica, ordeno que se publique y cumpla.

En Lima, a los diez dias del mes de enero de dos mil
diecinueve.

DANIEL SALAVERRY VILLA
Presidente del Congreso de la Republica

LEYLA CHIHUAN RAMOS
Primera Vicepresidenta del Congreso de la Republica
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Articulo Cuarto.- La presente Resoluciéon no otorga
derecho a exoneracién o liberacion de impuestos de
Aduana de cualquier clase o denominacién a favor del
funcionario cuyo viaje se autoriza.

Registrese, comuniquese y publiquese.
SOCORRO HEYSEN ZEGARRA

Superintendenta de Banca, Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones

1730448-1

Actualizan capital social minimo de las
empresas supervisadas correspondiente al
trimestre enero - marzo de 2019

CIRCULAR N° G-200-2019

Lima, 9 de enero de 2019

Ref.: Actualizacion del capital social
minimo correspondiente al trimestre
enero - marzo de 2019

Sefior
Gerente General:

Sirvase tomar conocimiento que en uso de las
atribuciones conferidas por el numeral 9 del articulo
349° de la Ley General del Sistema Financiero y del
Sistema de Seguros y Orgéanica de la Superintendencia
de Banca y Seguros, Ley N° 26702 y sus modificatorias,
la Superintendencia dispone mediante la presente
norma de caracter general, la actualizacion trimestral,
correspondiente al periodo enero - marzo de 2019, de
los capitales sociales minimos de las empresas indicadas
en los articulos 16° y 17° de la referida Ley General, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 18° de dicha
norma, segln se indica a continuacion, y sobre la base de
las condiciones de excepcion dispuestas en el numeral
3.2 del articulo 14° del Decreto Supremo N° 001-2009-
JUS, dispone la publicacion de la presente circular:

Actualizacion del capital social minimo de
las empresas supervisadas correspondientes
al trimestre enero - marzo de 2019

(en soles)

CAPITAL SOCIAL MINIMO (¥)
A. Empresas de Operaciones Multiples
1. Empresas Bancarias. 27,498,321
2. Empresas Financieras. 13,828,443
3. Caja Municipal de Ahorro y Crédito. 13,828,443
4. Caja Municipal de Crédito Popular. 7,375,170
5. Entidad de Desarrollo a la Pequefia y Micro
Empresa - EDPYME. 1,250,091
6. Cooperativas de Ahorro y Crédito autorizadas a
captar recursos del publico. 1,250,091
7. Caja Rural de Ahorro y Crédito. 1,250,091
B. Empresas Especializadas
1. Empresas de Capitalizacion Inmobiliaria. 7,375,170
2. Empresas de Arrendamiento Financiero. 4,498,854
3. Empresas de Factoring. 2,500,183
4. Empresas Afianzadora y de Garantias. 2,500,183
5. Empresas de Servicios Fiduciarios. 2,500,183
6. Empresas Administradoras Hipotecarias 4,513,336

CAPITAL SOCIAL MINIMO (*)
C. Bancos de Inversion 27,498,321

D. Empresas de Seguros

1. Empresas que opera en un solo ramo (de riesgos

generales o de vida). 5,000,365
2. Empresas que opera en ambos ramos (de riesgos

generales y de vida). 6,873,658
3. Empresas de Seguros y Reaseguros. 17,499,434
4. Empresas de Reaseguros. 10,625,776
E. Empresas de Servicios Complementarios y

Conexos

1. Almacén General de Deposito. 4,498,854
2. Empresas de Transporte, Custodia y

Administracion de Numerario. 18,437,925
3. Empresas Emisora de Tarjetas de Crédito y/o 1.250.001
Débito. o

4. Empresas Emisoras de Dinero Electronico 2,500,183
5. Empresas de Transferencia de Fondos. 1,250,091

(*) Para las empresas supervisadas consideradas en el cuadro anterior,
salvo las Empresas Administradoras Hipotecarias y las Empresas Emisoras de
Dinero Electronico, factor de actualizacion para el trimestre enero 2019 — marzo
2019 en base a la Variacion IPM octubre 1996 — diciembre 2018: 1.84379246

Para las Empresas Administradoras Hipotecarias, factor de actualizacién
para el trimestre enero 2019 — marzo 2019 en base a la Variacion IPM marzo
2007 - diciembre 2018: 1.3274518

Para las Empresas Emisoras de Dinero Electronico factor de actualizacién
para el trimestre enero 2019 — marzo 2019 en base a la Variacion IPM diciembre
2012 - diciembre 2018: 1.1021211

Atentamente,
SOCORRO HEYSEN ZEGARRA
Superintendenta de Banca, Seguros y

Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones

1730449-1

Dictan disposiciones sobre la informacion
solicitada a las empresas de seguros
que comercialicen pdlizas del Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo
(SCTR), a través del aplicativo informatico
“Certificado del Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo”

CIRCULAR N° S-669-2019

Lima, 3 de enero de 2019

Ref.: Aplicativo del Certificado del
Seguro Complementario de Trabajo
de Riesgo (SCTR)

Sefior
Gerente General:

Sirvase tomar conocimiento que en uso de las
atribuciones conferidas por el numeral 9 del articulo 349
de la Ley General del Sistema Financiero y del Sistema
de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca
y Seguros, Ley N° 26702 y sus modificatorias, en adelante
Ley General; y en virtud de lo sefialado en el articulo 40
del Decreto Supremo N° 003-98-SA; y sobre la base de lo
sefialado en el Decreto Supremo N° 001-2009-JUS, esta
Superintendencia dispone la publicacion de la presente
Circular:

1. Alcance
La presente Circular es aplicable a las empresas

de seguros sefialadas en el literal D del articulo 16 de
la Ley General, que comercialicen podlizas del Seguro
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Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), en
adelante las empresas.

2. Requerimiento de informacién de certificados
del SCTR

2.1LaSuperintendenciapara verificar elaseguramiento
de una persona natural bajo las polizas del SCTR, puede
solicitar a las empresas informacién de los certificados
individuales que correspondan a tales pélizas a través
del aplicativo informatico denominado “Certificado del
Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo”, el cual se
encuentra en el Portal del Supervisado.

2.2 Las instrucciones para el registro y envio de tal
informacién se encuentran en el manual de usuario
disponible en el mencionado portal.

3. Designacion de funcionarios para la atencion de
requerimientos de informacién

3.1 Las empresas deben designar al menos dos
(2) representantes, uno titular y otro alterno, quienes
estan encargados de brindar atencién y respuesta a las
solicitudes de informacién que realice la Superintendencia
mediante el denominado aplicativo.

3.2 Las empresas deben remitir una comunicacion a la
Superintendencia con los nombres de sus representantes,
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la entrada
en vigencia de la presente Circular. Las empresas que
inicien la comercializacion del SCTR con posterioridad
a la vigencia de la presente norma, deben designar a
sus representantes dentro de los dos (2) dias habiles
posteriores al inicio de la comercializacion.

3.3 En caso la empresa decida variar al representante
titular y/o al alterno, dicha decisién debe ser informada
a la direccién de correo electrénico sctr@sbs.gob.pe, en
un plazo no menor de dos (2) dias habiles anteriores al
cambio.

3.4 La informacién brindada por las empresas ante la
solicitud de la Superintendencia ingresada por medio del
aplicativo tiene caracter de declaracion jurada.

4. Plazo

Las empresas tienen un plazo maximo de cinco (5)
dias habiles para atender las solicitudes remitidas por
esta Superintendencia, el que se computa desde la fecha
y hora en que dicho requerimiento ingresa a la bandeja
del aplicativo de la empresa.

5. Correccién y comunicaciéon de errores ylu
omisiones en el reporte informaciéon a través del
aplicativo “Certificado del Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo”

5.1 Errores y/u omisiones detectados por la atencion
de reclamos y denuncias de los usuarios.

Cuando se detecten errores en la informacion
reportada en el aplicativo, a consecuencia del reclamo
presentado por un usuario, de una comunicacion de la
Oficina de Normalizacién Previsional (ONP) en la cual
se sefialen inconsistencias en la informacion brindada
o de una denuncia administrativa presentada ante el
Departamento de Servicios al Ciudadano, la empresa
cuenta con un plazo de cinco (5) dias habiles, contados
desde la fecha de la procedencia del reclamo o denuncia
administrativa, para realizar lo siguiente:

a) Comunicar por escrito a la Superintendencia en
caso se trate de errores referidos a datos del contratante,
asegurado y/o beneficiarios.

b) Remitir la informacion corregida a la
Superintendencia.
Las empresas deben utlizar el mecanismo

establecido por la Superintendencia para incorporar las
rectificaciones en el aplicativo, de acuerdo al instructivo
que se encuentra disponible en el Portal del Supervisado
de esta Superintendencia.

5.2 Errores y/u omisiones en registros detectados por
la propia empresa.

Cuando las empresas detecten errores en el
aplicativo a través de sus propios controles y gestiones,
sin que medie la presentaciéon de reclamos y denuncias
administrativas, deben remitir una comunicacion escrita a
la Superintendencia, precisando las causas que originaron
dichos errores y las medidas de control interno adoptadas,
asi como la informacién que corresponde ser rectificada.

Una vez presentada la comunicacion a esta
Superintendencia, las empresas cuentan con un plazo
de cinco (5) dias habiles para realizar las rectificaciones
gue correspondan utilizando el mecanismo establecido
por la Superintendencia, de acuerdo al instructivo que se
encuentra disponible en el Portal del Supervisado.

La Superintendencia puede emitir procedimientos
adicionales para el registro de la rectificacion de la
informacion reportada por las empresas.

6. Sanciones

La empresa que no remita la informacién requerida
de acuerdo con las disposiciones establecidas en la
presente Circular o la remita de forma incompleta o con
errores u omisiones, es sancionada de acuerdo con lo
dispuesto en el Reglamento de Sanciones, aprobado
mediante Resolucion SBS N° 2755-2018 y sus normas
modificatorias.

7. Vigencia

La presente Circular entra en vigencia a partir del dia
siguiente de su publicacion en el Diario Oficial El Peruano.

Atentamente.

SOCORRO HEYSEN ZEGARRA

Superintendenta de Banca, Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones

1730450-1

GOBIERNOS LOCALES

Ordenanza que aprueba restablecer el
Escudo Institucional de la Municipalidad

ORDENANZA N° 658-MDEA
El Agustino, 8 de enero del 2019

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
EL AGUSTINO

POR CUANTO:

EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE EL AGUSTINO

VISTO: En Sesién Extraordinaria de fecha 08 de enero
del 2019, regidores solicitan se restablezca el Escudo
Institucional de la Municipalidad de El Agustino aprobado
por Acuerdo de Concejo N° 017-2018-SEGE-06-MDEA
del 06 de marzo del 2008; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del
Perd, modificado por la Ley N°28607 — Ley de Reforma
Constitucional, establece que “Las municipalidades
provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local
tienen autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia (...), en concordancia con
el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley
Orgéanica de Municipalidades;

Que, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones
del Concejo Municipal conferidas en los articulos 9°




