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NORMAS LEGALES 9

Interconexién a las partes, a fin de que estas expresen
sus comentarios u objeciones dentro del plazo que, para
tal efecto, fije el OSIPTEL, el cual no puede ser menor que
diez (10) dias calendario;

Que, mediante la Resolucion de Consejo
Directivo N° 00253-2018-CD/OSIPTEL emitida el
22 de noviembre de 2018, se aprob6 el Proyecto
de Mandato de Interconexién correspondiente al
presente procedimiento, contenido en el Informe N°
00240-GPRC/2018; decision que fue notificada a las
partes, a efectos de que remitan los comentarios que
considerasen pertinentes, en un plazo de veinte (20)
dias calendario;

Que, mediante Resolucion de Consejo Directivo N°
00026-2019-CD/OSIPTEL, emitida el 21 de febrero de
2019, se dispuso la ampliacion del plazo del presente
procedimiento en treinta (30) dias calendario;

Que, VIETTEL PERU y ENTEL PERU han presentado
sus respectivos comentarios al Proyecto de Mandato de
Interconexion, dentro de los plazos concedidos para tal
efecto, los cuales han sido puestos en conocimiento de
la otra parte;

Que, de conformidad con los antecedentes, el
analisis y las conclusiones contenidos en el Informe
N° 00042-GPRC/2019 de la Gerencia de Politicas
Regulatorias y Competencia, esta instancia hace
suyos los fundamentos ahi expuestos y, acorde con el
articulo 6, numeral 6.2, del Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, dicho informe constituye parte integrante
de la presente resolucién y de su motivacion; por lo
que corresponde dictar el mandato de interconexion
solicitado por ENTEL PERU en los términos del
referido informe;

De acuerdo a las funciones sefialadas en el inciso
n) del articulo 25 y en el inciso b) del articulo 75 del
Reglamento General del OSIPTEL, aprobado por Decreto
Supremo N° 008-2001-PCM, y estando a lo acordado en
la Sesion 703;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Mandato de Interconexién
correspondiente al procedimiento tramitado bajo el
Expediente N° 00002-2018-CD-GPRC/MI entre Entel
Peri S.A. y Viettel Perd S.A.C., que modifica las
condiciones econdmicas establecidas en el contrato
de interconexion aprobado mediante Resolucion de
Gerencia General N° 802-2013-GG/OSIPTEL; segun
lo previsto en el Anexo Il del Informe N° 00042-
GPRC/2019.

Articulo 2.- Encargar a la Gerencia General disponer
las acciones necesarias para la publicacion en el Diario
Oficial El Peruano de la presente resolucion.

Asimismo, se encarga a la Gerencia General disponer
las acciones necesarias para que la presente resolucion,
conjuntamente con el Informe N° 00042-GPRC/2018 y
sus anexos, sean notificados a Entel Pert S.A. y a Viettel
Pert S.A.C.; y publicados en el Portal Electrénico del
OSIPTEL (pagina web institucional: http://www.osiptel.
gob.pe).

Articulo 3.- El Mandato de Interconexion que se dicta
mediante la presente resolucion entraré en vigencia al dia
siguiente de su notificacion.

Articulo 4.- La negativa a cumplir con cualquiera de
las disposiciones del presente Mandato de Interconexion
constituye infraccion muy grave, de conformidad con lo
establecido en el Anexo 5 del Texto Unico Ordenado de
las Normas de Interconexion, aprobado por Resolucion
de Consejo Directivo N° 134-2012-CD/OSIPTEL y sus
modificatorias.

Registrese, comuniquese y publiquese,

RAFAEL EDUARDO MUENTE SCHWARZ
Presidente del Consejo Directivo

1761961-1

ORGANISMOS TECNICOSESPECIALIZADOS

Disponen la publicacion del Documento
de Trabajo Institucional denominado
“Propuesta de mejoras normativas a la Ley
N°27809, Ley General del Sistema Concursal”

RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DEL
CONSEJO DIRECTIVO DEL INDECOPI
N° 045-2019-INDECOPI/COD

Lima, 12 de abril de 2019

VISTO:

El Documento de Trabajo Institucional denominado”
Propuesta de mejoras normativas a la Ley N° 27809, Ley
General del Sistema Concursal” presentado mediante
memorando N° 184- 2019/SCO; vy,

CONSIDERANDO:

Que, eladecuado funcionamiento del sistemaconcursal
garantiza beneficios para la economfay el interés publico
en general, en tanto permite la recuperacion del crédito,
la eficiencia en la asignacion de los recursos, la reduccion
de costos de transaccion y favorece la competitividad,;

Que, en ese sentido, se ha elaborado el Documento de
Trabajo Institucional denominado “Propuesta de mejoras
normativas a la Ley N° 27809, Ley General del Sistema
Concursal”, el cual contiene propuestas para la mejora del
sistema concursal;

Que, con la finalidad de recibir comentarios y aportes
de las instituciones publicas o privadas y de la ciudadania
en general respecto de las propuestas de mejoras del
sistema concursal, se considera apropiada la publicacion del
Documento de Trabajo en el Portal Institucional del Indecopi;

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo N° 034-
2019 del Consejo Directivo del INDECOPI del 26 de marzo
de 2019y el literal h) del articulo 7.3 del Decreto Legislativo
N° 1033, Ley de Organizacién y Funciones del Indecopi;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Disponer la publicacién del Documento de
Trabajo Institucional denominado “Propuesta de mejoras
normativas a la Ley N° 27809, Ley General del Sistema
Concursal” en el Portal Institucional del Instituto Nacional
de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la
Propiedad Intelectual - Indecopi (www.Indecopi.gob.pe)

Articulo 2°.- Establecer un plazo de quince (15) dias
habiles, contados a partir de la publicacién de la presente
resolucién, a afectos de recibir comentarios y aportes de
las instituciones publicas o privadas y de la ciudadania en
general, en el correo electrénico: documentoconcursal@
indecopi.gob.pe.

Articulo 3°.- Encargar a la Secretaria Técnica de
la Sala Especializada en Procedimientos Concursales
del Tribunal del instituto Nacional de Defensa de la
Competenciay de la Proteccion de la Propiedad intelectual
- Indecopi, la recepcion, procesamiento, evaluaciéon y
consolidacion de los comentarios y aportes que se reciban
respecto del Documento de Trabajo institucional.

Registrese, comuniquese y publiquese.

IVO GAGLIUFFI PIERCECHI
Presidente del Consejo Directivo

1761731-1




