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TIPOS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL 

• El Hostigamiento Sexual típico
chantaje sexual, se presente
cuando el hostigador aprovecha
una posición de autoridad u otra
situación ventajosa para realizar
los actos de hostigamiento
sexual.

• El Hostigamiento Sexual
Ambiental, es realizado por
personas que no tienen un rango
superior al de la víctima, pero
perjudican el ambiente de trabajo,
convirtiéndolo en un entorno de
intimidación, humillación u
hostilidad.



TIPOS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL 













MEDIDAS DE PROTECCION 



ORGANIGRAMA
Comité de Intervención Frente al Hostigamiento Sexual

Presidente

V00 – 13/11/2019

Miembro N° 01 Miembro N° 02

Secretaria

CLI cuenta con un comité 
de Intervención Frente al 

Hostigamiento Sexual



Vía correo electrónico al área de Recursos Humanos:
 recursoshumanos@cliandina.com
 jquiroz@cliandina.com

O de manera presencial: acercándote al área de RRHH, ubicada
en el 2do piso de CLI.

Tu queja debe contener:
 Nombre completo, N° DNI, relación laboral con el posible

hostigador.
 Descripción de los actos de hostigamiento sexual y las

circunstancias, tales como tiempo y lugar en que se
produjeron.

 Medio probatorios que acrediten la queja (fotos, videos,
mensajes de texto).

 Solicitar las medidas de protección.
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